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EN LA ANTIGUA ROMA
los gladiadores profesionales
eran hombres libres que se ofre-
cían voluntariamente para parti-
cipar en los juegos que entretení-
an a los emperadores y el pueblo;
provistos de variados recursos, se
erguían en la arena con valentía y
fortaleza, decididos a vencer.

Entre esos profesionales, los
reciarios empuñaban las redes y su
vida dependía sobre todo de la ex-
trema agilidad de sus movimientos
que en un constante ir y venir ro-
deaban y sorprendían a su oponen-
te. Cuenta la historia que los gla-
diadores, hombres libres, encontra-
ron con frecuencia renombre y pa-
trocinio de ciudadanos romanos ri-
cos cuando se convertían en verda-
deros luchadores.

En los primeros meses de
1996, la idea de organizar una reu-
nión general de redes bajo el lema
Diálogo entre proveedores de in-
formación, se había transformado
ya en una necesidad para los coor-
dinadores de Unired (Red de Infor-
mación Económica y Social) naci-
da en 1989 y formada por Cacobe
(Catálogo Colectivo de Bibliotecas
Empresarias), Redicsa (Red de In-
formación sobre Ciencias
Sociales) y Naplan (Red Nacional
de Planificación). Estas redes tra-
bajaron arduamente y obtuvieron
buenos resultados del trabajo en
cooperación, abierto a todos.
http://www.clacso.edu.ar/~reciari
a/Historia/unired.rtf

En esos años se sabía muy po-
co sobre la existencia de otras re-
des y sistemas; el trabajo de reca-
bar datos, revisar documentos y so-
licitar información a las organiza-

ciones arrojó escasos resultados.
Aún así la propuesta fue presenta-
da al Consejo Profesional de Cien-
cias Económicas de la ciudad de
Buenos Aires y aprobada por sus
autoridades; asimismo se gestionó
y obtuvo el apoyo de Unesco. Va-
rias dificultades y también las rela-
cionadas con el cobro de un aran-
cel de inscripción frenaron la con-
tinuidad del proyecto Reunión, que
no se retomó hasta fines de 1999.

«Una red existe si
hay acuerdo formal,
estructura concerta-
da, objetivos comu-
nes y servicios com-

partidos»

Para entonces se habían identi-
ficado 18 Redes argentinas y se de-
cidió la convocatoria inmediata de
sus representantes con el propósito
de conocer su actividad y proyec-
ción; la cantidad y la variedad de
redes, en las que participaban pro-
fesionales de varias disciplinas,
fueron a la vez motivo de sorpresa
y asombro para las organizaciones
convocantes quienes, más allá de
la propuesta de trabajo en armonía
y cooperación, comprendieron la
necesidad de conocer sus respecti-
vas historias, experiencia que los
ayudaría a “salvar obstáculos, tra-
tar de evitar los errores e intercam-
biar todo tipo de experiencias”.

Durante el año 2000 se realiza-
ron reuniones mensuales de coor-
dinadores para delinear la misión,
los objetivos y la organización de
la Primera Reunión General de
Redes Argentinas. El clima de tra-
bajo era de franca camaradería y en

ese contexto se decidió por unani-
midad que la nueva red integrada
llevaría el nombre de Reciaria.

Así fue como organizada por
Reciaria y bajo el lema Integra-
ción o caos, la reunión de presen-
tación se realizó el 1 de diciembre
de 2000, con la presencia entusias-
ta de los miembros participantes de
hasta 27 redes.

Dentro del marco fijado por la
misión se establecieron metas, ob-
jetivos y actividades que permitirí-
an el conocimiento de la organiza-
ción, normas para una eficiente
gestión de la información y, en es-
pecial, lineamientos para la forma-
ción de los actores involucrados,
tanto profesionales como usuarios.

Desde ese momento Reciaria
comenzó a crecer y a consolidarse.
En noviembre de 2001 las redes
participantes, reunidas en asam-
blea, aprobaron su acta de constitu-
ción como una asociación de redes
de información. En diciembre se
reunió nuevamente la asamblea pa-
ra elegir a los miembros que habrí-
an de integrar la comisión directiva
y el 13 de marzo del 2002 se reali-
zó la primera reunión de dicha co-
misión.

Reciaria: cooperación y
compromiso

Este proyecto novedoso, crea-
tivo, cooperativo y convocante se
desarrolló en un marco de profun-
dos cambios y tensiones tanto en
Argentina como en el mundo. Aún
así el compromiso permaneció in-
tacto con la voluntad y la energía
que le dieron origen: “convenio en-
tre partes; obligación contraída;
palabra dada; pacto o acuerdo entre
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personas que representan institu-
ciones y responsabilidad”, de ma-
nera que:

—Su intención es desarrollar
un consorcio que agrupe las biblio-
tecas y las unidades de informa-
ción y documentación de alcance
nacional con proyección regional,
como el Mercosur.

—Su objetivo es trabajar para
optimizar el acceso a la informa-
ción en forma equitativa para que
los sectores del quehacer social,
económico, educativo, cultural y

científico-técnico del país cuenten
con los recursos informativos, dis-
ponibles en el país y en el exterior
que demandan sus actividades.

—Su trabajo permanente es ge-
nerar condiciones de eficiencia y
promover la incorporación de las
innovaciones científico-tecnológi-
cas que ayuden a elevar el nivel de
las prestaciones.

—Su compromiso debe impli-
car un reconocimiento explícito del
derecho del ciudadano a ser escu-
chado, informado, respetado y a re-

cibir una respuesta rápida, pertinen-
te y fundamentalmente confiable.

Los coordinadores de las redes
que conforman Reciaria se suma-
ron al proyecto con voluntad parti-
cipativa, transparente y receptiva,
atenta a las necesidades de la so-
ciedad. Esta característica exigió
un cambio cultural comprendido y
compartido en términos generales
por todos y cada uno. Prueba de
ello es también el trabajo de las co-
misiones de formación, comunica-
ciones, gestión de recursos, histo-
ria institucional, investigación,
productos y servicios, y relaciones
institucionales que contribuyen al
fortalecimiento de la imagen de
Reciaria en diferentes foros, jorna-
das profesionales y cursos de capa-
citación.

1. Cursos:

—Actualización para el gestor
de la información. CAICyT- Recia-
ria.

2. Seminarios:

—Introducción a la planifica-
ción estratégica de unidades de in-
formación. Universidad de Paler-
mo–Amicus–Reciaria.

—Dilemas de la biblioteca ac-
tual: redes de información, la coo-
peración institucional frente a la
crisis. INAP–Rendiap–Reciaria.

3. Jornadas:

—Evaluación de unidades de
información. Universidad de Pa-
lermo–Amicus–Reciaria.

—Primera jornada sobre la bi-
blioteca digital universitaria: la
información digital: uso e impacto
en la enseñanza y la investigación.
UADE–Amicus–Reciaria.

4. Talleres:

—Catálogo Colectivo de Pu-
blicaciones Periódicas Argentinas
(Ccpparg). Caicyt–Reciaria.

—Editores virtuales.
Caicyt–Reciaria.

En la actualidad son 30 las redes y los sistemas que integran Re-
ciaria, con sus características y disparidades en la propia integración:

—ABUC (Acuerdo de Bibliotecas Cordobesas).

—Agris (información agropecuaria).

—Amicus (universidades privadas).

—Asfis/Redipes (ciencias acuáticas y pesqueras).

—Bibliomed (biomedicina).

—Bipat (Red de Bibliotecas Patágonicas).

—Caicyt (información científica y tecnológica).

—Clacso (regional sobre ciencias sociales).

—Red Comenius (educación).

—Consorcio Bibliotecas Unidesarrollo (universidades).

—Consorcio Nacional de Información Educativa.

—INIS (Internacional de Información Nuclear).

—Red de Bibliotecas de Derecho.

—Redar (archivos de arquitectura).

—Redinfor (información forestal).

—Red Provincial de Bibliotecas Pedagógicas.

—Remos (archivos obreros y trabajadores).

—Rendiap (Administración Pública).

—Renics (ciencias de la salud).

—Repidisca (salud ambiental).

—RIA (Red Interactiva de Arte).

—Risel (Información Sector Eléctrico).

—Rrian (Regional Área Nuclear).

—SID (multidisciplinaria).

—Sidalc (Sistema de Información Agropecuario de las Américas).

—Sidinta (tecnología agropecuaria).

—Sisbi (bibliotecas de la Universidad de Buenos Aires).

—SIU (distintas disciplinas abordadas en las universidades nacionales).

—Unired (información económica y social).

—Vitruvio (arquitectura, arte, diseño y urbanismo).
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—Winisis. Caicyt–Reciaria.

5. Simposio electrónico:

—Redes de bibliotecas: opor-
tunidad para la integración. SAI
(Sociedad Argentina de Informa-
ción)–Reciaria.

6. Ciclo de charlas:

—Gestión del conocimiento.
Redinfor–Reciaria.

—Archivo Nacional. Redin-
for–Reciaria.

—Control de Inventario Auto-
matizado. Metodología. Redinfor-
Reciaria.

7. Productos: desarrollos con-
juntos de las redes:

—Boletín Reciaria [anual].
Clacso–Vitruvio–Bibliotecas Juri-
Red–Reciaria.

—Documento Resuredes. Pre-
sentación de las redes en forma re-
sumida. Bibliotecas JuriRed–Re-
ciaria.

—Compilado de historias de
las redes integrantes de Reciaria.
Clacso–Repidisca–Reciaria.

—Catálogo Colectivo de Pu-
blicaciones Periódicas Argentinas
(Ccpparg). Caicyt–Reciaria.

—Posters y folletos de Recia-
ria. Vitruvio–Reciaria.

El Ccpparg tiene como objeti-
vo reunir los registros de los catá-
logos de publicaciones periódicas
de las bibliotecas que integran las
redes miembros de Reciaria. La in-
formación compilada se agrega al
catálogo existente. Este proyecto
cuenta con el apoyo y la colabora-

ción del personal del Caicyt. Para
lograr la meta fijada se establecie-
ron campos mínimos para remitir
la información y se desarrollaron
talleres para capacitar al personal
de las bibliotecas cooperantes.
También se elaboró una guía con
instrucciones para la compilación
del Ccpparg.

En el marco propicio de la evo-
cación romana, los profesionales li-
bres de la bibliotecología argentina
aprenden a desplegar sus redes con
la firme esperanza de encontrar el
patrocinio de las autoridades nacio-
nales que aliente el desarrollo de un
sistema nacional de información.

Lic. Mabel  Kolesas, miembro de la
Comisión Directiva de RECIARIA.

cdi@mail.fsoc.uba.ar

                                              


